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Vamos acelerar a negociacao da Campanha
Salarial na Educacao Basica!

Reivindicagbes com impacto econdmico sao tema da segunda
rodada de negociacdo na educacao basica

ntramos na segunda rodada de negociacao na
E educacao basica. Na terga-feira, dia 1°, o sindi-

cato das escolas (Sieeesp, Sindicato dos Esta-
belecimentos de Ensino no Estado de Sao Paulo) rece-
beu nossas reivindicagbes com impacto econdmico.
Pedimos o reajuste justo, de 15%, e os demais itens que
afetam nosso bolso.

O Sieesp também apresentou suas reivindicagoes. A
Fepesp e os sindicatos integrantes vao estudar todas
elas com o cuidado necessario. E assim que se negocia.

A reuniao comegou com a retomada da pauta discutida na
primeira rodada, quando a Fepesp e os sindicatos entre-
garam as clausulas que pretendem manter e as que
contem alguma mudanca de redacao ou reivindicacao. Da
mesma forma, o Sieeesp entregou, ao longo da semana,
0 que eles pretendiam manter e mudar. O importante era
completar a pauta com as reivindicagbes de impacto
econdmico, e assim avangar na discussao da Campanha
Salarial. Questdes como reajuste, vale refeicao, vale cultu-
ra e piso salarial foram o destaque da reuniao.

Mas agora vamos pisar no acelerador daqui para frente.
A ideia é afinar as propostas e bater os numeros antes
da Pascoa. Serao, ao todo, quatro rodadas de negocia-
cao antes do feriado para que os professores e auxilia-
res sejam convocados para opinar em assembleia no
sabado (19).

Quando a Fepesp e os sindicatos integrantes oficializa-
ram o indice de 15% como nossa reivindicagcao de

reajuste, logo surgiu o ‘drama’: o patronato comegou a
chorar alegando crise.

No entanto, a crise ainda nao chegou na educacao.
Nao temos informacdes de queda de matriculas. A
Fundacao Instituto de Pesquisas Econdmicas (FIPE)
indica que as mensalidades subiram, em média, 11%,
prova de que ‘crise” virou a desculpa da hora no discur-
so dos representantes dos patroes.

O fato & que educacao continua a ser bom negocio
para eles, e professores e trabalhadores da educagao
continuam a se dedicar com afinco a seus alunos. Por
iss0, as condicoes de trabalho tém que ser discutidas
com seriedade.

O Sieeesp aventou, ainda, a hipbtese de fechar acordo
por dois anos. Mas, em virtude da inflagao em alta e a
instabilidade no futuro, essa possibilidade deve ser
analisada com cautela. Temos que nos empenhar
com vigor nesta Campanha Salarial!

9 A comissao de negociacao da Fepesp e dos sindica-
+ tos integrantes &€ coordenada pelo professor Luiz
Antdnio Barbagli (Sao Paulo), e composta pelos
D professores Celso Napolitano (Fepesp), Antonio
Dias de Novaes (Ribeirao Preto), Chileno (Campi-
nas), Fabio Luis Pereira (Sorocaba), José Jorge

B Maggio (ABC) e Walter Alves (Santos). Toda forca
D aos nossos negociadores — e fique atento as convo-
cacoes do seu sindicato!
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Clausulas Econdomicas

Abaixo estao listadas algumas das clausulas que impactam o bolso dos professores e auxiliares que serao reivindi-
cadas pela Fepesp e os 26 sindicatos. Alem do ReaJusto de 15% e a manuten¢ao da PLR (Participacao nos Lucros
ou Resultados) em 30%, ha a previsao de clausulas novas como assisténcia méedico-hospitalar e limite de alunos
por sala. Alem disso, também esta entre as reivindicagbes a revisao do valor da cesta basica e piso salarial.

#professor

PISO SALARIAL
DOS PROFESSORES

Limite de alunos
por sala de aula

Indenizacao por
reducao de carga
horaria
Vale-cultura
Aumento de hora
Vale-refeicao

Dia do
Professor

#Auxiliar
Piso Salarial
dos Auxiliares

Sinpro ABC Sinteee Franca Sinpro Jundiai
Sinpro Aragatuba e Birigui Sinpro Guapira Sinpro Osasco e Regido
Sinpro Bauru e Regido Sinpro Guarulhos Sintee Lins

159,

alarial 2076
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#professoreauxiliar

PLR (Participacéo nos
| Ucros ou Resultados)
Ou abono especid

Complementacao de
Beneficio Previdenciario

Cesta basica

Assisténcia
médico-hospitalar

Saae Rio Preto e Regido Sinpro Sorocaba e Regido
Sinpro Santos e Regido Sinpro Taubaté e Regido
Sinpro S3o Carlos Sinpro Unicidades

Sinpro Campinas e Regido Sinpro Jacarei Sintee Presidente Prudente e Regido Sinpro Sdo José do Rio Preto Sinpro Vales
Sinpro Dracena e Regido Sinpro Jau Sinpaae Ribeirdo Preto e Regido Sinpro Sao Paulo Sinpro Valinhos-Vinhedo
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