Escolas querem
rever beneficios
de protessor

Convencao que prevé recesso e bolsas nao foi
renovada; impasse levou sindicato ao TRT

Isabela Palhares

A proposta das escolas parti-
culares de rever parte dos di-
reitosadquiridos pelacatego-
ria, com a reforma trabalhis-
ta, vem afetando a rotina dos
estabelecimentos de ensino
em Sdo Paulo.

A convencido coletiva que es-

tabelece clausulas especificas,
como recesso escolar ¢ bolsa
de estudo parafilhos, porexem-
plo, néo foi renovada em mar-
¢o.Semumacordo, adefinicio
sobre manter ou nio os direi-
tos estd sendo feita casoa caso
pelos colégios.

Die um lado, escolas maiores
¢ com mensalidades mais altas

- como Bandeirantes, Santi,
SAo Luis, Oswald de Andrade -
informaram seus professores
que vio manter as clausulas da
convencido antiga. De outro, co-
légios com menos alunos di-
zem que continuar conceden-
doosdireitos atuais comprome-
te sua saude financeira.

Justica. O impasse fez o Sindi-
catodos Professores de Sdo Pau-
lo (Sinpro-SP) recorrer ao Tri-
bunal Regional do Trabalho
(TRT) paraquetodaacategoria
mantenha os mesmos direitos.
Especialistas dizem que a falta
de padronizacio das condigdes
pode ampliar as diferencas de
qualidade do ensino dentro da
rede privada.

Dentre as alteractes propos-
tas peloSindicato dos Estabele-
cimentos de Ensino do Estado
de 580 Paulo (Sieeesp) estdo,
por exemplo, a reducio da bol-
sa de estudos de dois para um
filho de professor e limitada

® Realidades distintas

[0 mil

escolas particulares existem no
Estado de Sao Paulo. Nelas, as
mensalidades variam entre RS
300 e RS 12 mil.

aqueles que tém carga hordria
semanal de ao menos 10 horas;
reduziro recessoescolar do fim
de ano de 30 para 20 dias e au-
mentar o tempo de contratacio
de 22 para 6o meses parater di-
reitoagarantiade semestralida-
de (que estabelece o pagamen-
todos saldrios restantes em ca-
sode demissdo sem justa causa
antes do fim do semestre).
MauroAguiar,diretor do colé-
gio Bandeirantes,nazonasulda
capital, diz que ja informou os
docentes sobre a manutencio
dos principais pontos da con-
venciao, “Niotemos nemo limi-

te de dois filhos por professor.
Sempre tivemos como visdo
que a belsafaz partedaremune-
racio e € um atrativo para bons
profissionais.”

Mo Santi, também na zona
sul, os direitos foram preserva-
dos para este ano. No entanto,
Fernando Cury, diretor admi-
nistrativo, diz que alguns pon-
tos podem ser negociados nos
proximos anos. Segundo ele, as
escolas tém poucos dias dispo-
niveis para as formacdes conti-
nuadas, ja que 200 dias doano
sdonecessariamente paraativi-
dades com os alunos.

Luiz Antonio Barbagli, presi-
dente do Sinpro-SP, avalia que
as decistes individuais enfra-
quecem as conquistas adquiri-
das. “O que era um direito se
torna um privilégio”, diz. Sér-
gio Firpo, professor do Insper e
especialista em Economia da
Educacio, diz que a mudanca
nos direitos aumenta as discre-
pancias dentrodarede privada.
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