
 

Campanha Salarial no Ensino Superior 

 

A proposta patronal rejeitada pela assembleia dos 
professores do ensino superior 

Cláusulas econômicas 

 Reajuste de 6%, em duas parcelas:

 março/22:  4%   

 janeiro/23: 2%  

Abono de 30%  em outubro de 2022

Cláusulas sociais 

Alteração de cláusulas em vigor:

 férias  possibilidade de 

aprovação de órgão colegiado

 redução de carga horária

horária, até a segunda semana de aulas,

qualquer que seja o motivo (e 

matrículas, como é hoje) 

 rescisão contratual fim da obrigatoriedade da homologação no Sindicato

contribuição assistencial 

expressa dos professores, por carta registrada enviada ao sindicato.

não se aplica ao SinproSP 

Cláusula nova 

 concentração de aulas  fixada uma carga horária, seria facultado à empresa 

pagar mensalmente por um n

num mesmo período, ao invés de distribuÍ

 

Campanha Salarial no Ensino Superior  

proposta patronal rejeitada pela assembleia dos 
professores do ensino superior - 13/05/2022 

em duas parcelas:   

em outubro de 2022 

em vigor: 

possibilidade de mudança no período das férias sem a exigência 

ação de órgão colegiado 

horária autorização para a IES propor redução de

até a segunda semana de aulas, quando não houver formação de turma, 

qualquer que seja o motivo (e não apenas por diminuição comprovada nas 

fim da obrigatoriedade da homologação no Sindicato 

 fim do direito de oposição e exigência de autorização 

expressa dos professores, por carta registrada enviada ao sindicato. Essa c

 

fixada uma carga horária, seria facultado à empresa 

or um número de aulas semanais, mas concentrá-las todas 

nvés de distribuÍ-las na semana 

proposta patronal rejeitada pela assembleia dos 

a exigência de 

de carga 

quando não houver formação de turma, 

comprovada nas 

 

exigência de autorização 

Essa cláusula 

fixada uma carga horária, seria facultado à empresa 

todas 


